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COLEGIATURA

AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA PARA OCUPAR (2) PLAZAS
PROGRAMA DIVERSIDAD
COLEGIATURA

En COLEGIATURA concebimos el trabajo como un espacio donde se dignifica y se preserva La Vida,
como eje fundamental del desarrollo humano. Creemos en la diversidad humana como una fuerza que
amplia las posibilidades de creacion, aprendizaje y Transformacion Consciente en ComunUnidad.

Por ello, abrimos esta convocatoria orientada a promover procesos de inclusion laboral y participacion de
personas neurodivergentes y/o con discapacidad, reconociendo el valor de las distintas formas de
percibir, aprender, relacionarse y habitar el mundo.

Buscamos personas que deseen aportar su talento, sus capacidades y su singularidad en conexién con
una institucidn que reconoce el Potencial ilimitado de cada Ser Humano.

REQUISITOS

Ser estudiante o graduado de programas técnicos, tecnoldgicos o universitarios.
Residir en Medellin o el area metropolitana.

Contar con habilidades de comunicacion y servicio.

Certificado de discapacidad

COMPETENCIAS CENTRALES

Comunicacién Sinérgicay Efectividad.

Servicio y humanizacion desde Ser Humano-Ser Origen.
Perseveranciay resiliencia.

Gestion del cambio.

¢QUE BUSCAMOS?

Buscamos personas diversas que deseen aportar nuevas miradas, experiencias y capacidades a la
ComunUnidad COLEGIATURA.

Reconocemos que cada Ser Humano aprende, crea y se relaciona de manera Unica. Por ello, valoramos
las diferencias como una posibilidad para enriquecer los procesos institucionales, fortalecer lainnovacion
y expandir las formas de construir colectivamente.

CORPORACION COLEGIATURA COLOMBIANA Institucion de Educacion Superior - Personeria juridica resolucion Nro. 1989 del 11 de julio del 2000 del Ministerio de Educacion Nadional
PBX: (604) 4809850 Via Las PalmasKm7 - C.R050018 - Medellin, Colombia — www.colegiatura.edu.co



Ser Humano-Ser Origen [‘

COLEGIATURA

Esta convocatoria busca propiciar escenarios de participacion incluyentes, respetuosos y coherentes con
el reconocimiento de la diversidad humana y la dignificacion de La Vida.

¢QUE ES EL PROGRAMA DE INCLUSION Y NEURODIVERSIDAD?
Es una iniciativa institucional orientada a facilitar la participacion de personas neurodivergentes y/o con
discapacidad en procesos de seleccién laboral dentro de COLEGIATURA.

A través de este programa:

Tu perfil podra ser considerado para oportunidades laborales presentes o futuras dentro de la institucion.
Podras participar en procesos de seleccion acordes con tu formacion, experienciay capacidades.

En caso de ser seleccionado(a), podras integrarte a escenarios laborales orientados al aprendizaje, la
creaciony el despliegue de tu PerfilOriginal.

¢CUAL SERA TU EXPERIENCIA?
Alintegrarte a la institucién, podras asumir funciones administrativas u operativas de acuerdo con:
e Tuformacioén.

e Tus habilidades.
e |as competencias evidenciadas durante el proceso.
e Lasnecesidades institucionales y la naturaleza del cargo.

COLEGIATURA promueve condiciones de respeto, inclusiény ajustes razonables cuando sean requeridos
y viables conforme a las dindmicas institucionales y la normatividad vigente.

¢QUE ENCONTRARAS AL HACER PARTE DE LA ComunUnidad COLEGIATURA?
e Experiencias orientadas al BienEstar y al desarrollo humano.

e Espacios de aprendizaje y Evolucion continua.
e Ambientes de trabajo basados en el respeto, la diversidad y la construccion colectiva.
o Posibilidades de desarrollo personal y profesional.

FUNCIONES GENERALES

A. Ejecutar las funciones asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo.

B. Cumplir con las normas y lineamientos establecidos por la unidad a la que pertenece.

C. Cumplir con las responsabilidades definidas para Seguridad y Salud en el Trabajo.

D. Cumplir con los procedimientos y procesos establecidos en el Sistema de Gestidn Integral.
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E. Conocer, aceptar y acatar el Reglamento Interno de Trabajo, el organigrama y demas normativa
institucional.

F. Desarrollar las demas funciones inherentes a la naturaleza del cargo y acordes con las
responsabilidades del rol.

VIGENCIA DEL PROCESO

La presente convocatoria podra tener una vigencia de hasta seis (6) meses, periodo durante el cual las
personas participantes podran ser consideradas para nuevas oportunidades laborales dentro de la
institucion.

INSCRIPCIONES
Las personas interesadas deberan enviar su hoja de vida en formato institucional al correo electrénico:
manuelasanchezr@colegiatura.edu.co

Por favor indicar en el asunto:
Programa de DIVERSIDAD COLEGIATURA

Con lainscripcidn, el aspirante autoriza el tratamiento de sus datos personales conforme a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales de COLEGIATURA y la normatividad vigente. Asimismo, acepta que el
correo electrénico y las llamadas telefonicas seran los medios oficiales de comunicacién durante el
proceso de seleccion. El aspirante que no acredite los requisitos minimos exigidos para el cargo o
convocatoria no continuara en el proceso de seleccién.

Si sientes que resonamos con tu proposito y deseas expandir tu talento en conexién con nosotros, te
invitamos a hacer parte de esta experiencia.

Todos somos COLEGIATURA.
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